
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
1. DIRECTION GÉNÉRALE DES SERVICES 

1.1. Compte rendu des délibérations prises par le Bureau 
Communautaire et des décisions du Président, suite à la délégation 
du Conseil Communautaire d’une partie de ses attributions 
 

2. DIRECTION DE L’AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE 
2.1. Avenant n°4 au contrat de DSP pour la construction et la gestion du 

crématorium du Grand Guéret : modification du règlement intérieur 
2.2. Avenant n°5 au contrat de Délégation de Service Public pour la 

construction et la gestion du crématorium du Grand Guéret : cession 
du contrat de DSP 
 

3. DIRECTION DU DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE ET TOURISTIQUE  
3.1. Convention d’entente intercommunale - territoire d’industrie 
3.2. Tarifs de la piscine à compter du 1er janvier 2026 

 
4. DIRECTION DU DÉVELOPPEMENT LOCAL COLLABORATIF  

4.1. Demandes de financements Feader/Région Nouvelle-Aquitaine au 
titre de l’animation générale de la stratégie de développement local 
du territoire de Guéret 2023-2027 pour 2025 

4.2. Contrat pour la réussite de la transition écologique - projets proposés 
à l’inscription du CRTE 
 

5. DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES 
5.1. Syndicat des Eaux Creusoises - Contrat de financement DETR 

opération " Nord-Centre " 
5.2. Accord de territoire Creuse Aval 2025-2030 - Avenant n°4 à la 

convention de mise à disposition de service pour la mise en œuvre 
du volet " mesures de suivi " 

 
6. DIRECTION INGÉNIERIE FINANCIERE 

6.1. Montant des attributions de compensations définitives 2025 et 
provisoires 2026 

6.2. Avance de trésorerie du Budget Principal au budget annexe " Eau " 
6.3. Fonds de concours 2025 

  

ORDRE DU JOUR DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE 
DU 23.10.2025 À 17H 

 

Au siège de la Communauté d’Agglomération du 
Grand Guéret, salle du Conseil 

 
 



 

7. DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 
7.1. Détermination du mode de participation à la Protection Sociale 

Complémentaire (PSC) - volet santé - et du montant de la 
participation versée aux agents 

7.2. Modification du tableau des effectifs suite à procédure de 
recrutement 


